VEDERLAGSPOLITIK

Investeringsselskabet Artha Optimum A/S

1. Baggrund
Denne vederlagspolitik ("politikken”) er geeldende for Investeringsselskabet Artha Optimum A/S
("Selskabet”) og er udarbejdet i overensstemmelse med selskabslovens 8§ 139 og 139 a.

Politikken beskriver de overordnede rammer for aflanning af bestyrelse og direktion.
Bestyrelsen aflannes med et fast honorar uden tillaeg af variabel aflgnning.

Direktionen er aflannet af Selskabets forvalter og oppebaerer ikke seerskilt honorar fra
Selskabet. Direktionens aflgnning vil derfor ikke blive behandlet neermere.

Bestyrelsen gennemgar, opdaterer og godkender politikken efter behov, dog minimum én gang
om aret. Politikken skal godkendes pé selskabets generalforsamling ved enhver veesentlig
aendring og mindst hver fierde ar.

2. Formal

Formalet med politikken er, at principperne for tildeling af len er i overensstemmelse med og
fremmer en sund og effektiv virksomhedsdrift og risikostyring, samt overholder geeldende
lovgivning.

Endvidere er formalet at sikre overensstemmelse mellem aflgnning og selskabets
forretningsstrategi, vaerdier, forretningsmodel, vigtigste prioriteringer og langsigtede mal,
herunder sikre at den samlede variable lgn ikke underminerer selskabets kapitalgrundlag.

Politikken har endvidere til formal at sikre, at principperne om beskyttelse af kunder og
investorer iagttages og at interessekonflikter handteres. Bestyrelse og direktion i Selskabet er
forpligtet til at iagttage, at dette formal tilgodeses behgarigt dels ved overholdelse af den
fastlagte politik for handtering af interessekonflikter dels ved fastsaettelsen af kriterier for
opnaelse af variabel lgn samt den konkrete udmgntning heraf i selskabet.

Endelig er formalet at sikre kendskab til de geeldende aflgnningsprincipper og kriterierne for
fastseettelsen af den enkeltes lgn.

3. Bestyrelsens aflgnning
Vederlaget til bestyrelsesmedlemmerne fastseettes ud fra bestyrelsesarbejdets omfang, antallet
af mader og pakreevede indsats.

Bestyrelsens vederlag indstilles af bestyrelsen, og vedtages pa den arlige generalforsamling i
forbindelse med godkendelse af arsrapporten.

4. Opsigelsesvilkar
Bestyrelsen er pa valg hvert ar.

5. Kontrol
Bestyrelsen er ansvarlig for, at der mindst én gang om aret foretages en kontrol af, om
vederlagspolitikken overholdes.

6. Ikrafttreeden
Vederlagspolitikken er gaeldende fra godkendelsen pa selskabets generalforsamling onsdag
den 30. april 2025 og har virkning fra regnskabsaret 2025.

Politikken er tilgeengelig pa Selskabets hjemmeside.
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