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1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

2.1

| overensstemmelse med EU direktiv 2014/65/EU af 15. maj 2014 om markedet for finansielle
instrumenter (MiFiD2), Kommissionens delegerede forordning (EU) 2017/565 af 25. april 2016 fsva.
de organisatoriske krav til og vilkarene for drift af investeringsselskaber (Forordningen), og den
efterfalgende implementering i den danske lovgivning, herunder i henhold til "Bekendtggrelse om de
organisatoriske krav til veerdipapirhandler” samt “"Lov om fondsmeeglerselskaber og
investeringsservice og -aktiviteter”, skal Artha Fondsmaeglerselskab A/S (i det fglgende "Artha”) bl.a.
have en skriftlig politik for interessekonflikter (i det falgende omtalt som “Interessekonfliktspolitik”).

Artha har tillige modtaget tilladelse fra Finanstilsynet til at udeve depotvirksomhed. Artha er i den
forbindelse herudover underlagt de for en Depositar gaeldende EU reguleringer samt den danske "Lov
om forvaltere af alternative investeringsfonde”, relevante bekendtgerelser udstedt i medfer heraf, og
den dertilhgrende "Vejledning om depositarer for alternative investeringsfonde”.

Formalet med Arthas Interessekonfliktspolitik er at sikre, at Artha lever op til princippet om at "behandle
AlF’erne ens i ensartede tilfaelde”. Depositaren skal under udfgrelsen af sine opgaver handle aerligt,
retfaerdigt, professionelt, uafthaengigt og i den alternative investeringsfonds og dennes investorers
interesse. Det er Arthas politik, at interessekonflikter skal identificeres, forebygges og handteres
professionelt, sdledes at AlF’erne og disses investorer behandles med fairness og virksomheden
drives med hgj grad af forretningsetik og integritet.

En Depositar ma ikke udfgre aktiviteter, der kan skabe interessekonflikter mellem AlF’erne, AlF ernes
investorer, FAIF’en og depositaren selv, medmindre depositaren funktionelt og hierarkisk har adskilt
udfgrelsen af sine depositaropgaver fra udfgrelsen af sine andre opgaver, der potentielt kunne skabe
interessekonflikter, og de potentielle interessekonflikter er fyldestgerende pavist, styret, overvaget og
oplyst til AIF’ernes investorer.

Hvis de ordninger som er indfgrt for at hindre interessekonflikter, ikke er tilstreekkelige til med rimelig
sikkerhed at kunne sikre forebyggelse af risikoen for at FAIF’en, AlF’en og/eller disses investorers
interesser skades, skal Artha klart oplyse om interessekonflikternes generelle karakter og/eller kilder
og de foranstaltninger, der er truffet for at mindske disse risici, inden Artha patager sig opgaver for
FAIF’en/AlF’en. Hvis interessekonflikten matte opsta under Arthas levering af ydelsen til disse parter,
og altsa efter aftaleindgaelsen, skal oplysning om interessekonflikten gives hurtigst muligt.

Safremt Artha giver oplysning om en interessekonflikt i henhold til punkt 1.3, skal dette ske pa et varigt
medium og, under hensyntagen til kundens forhold, veere tilstraekkelig udfgrlige til, at den pageeldende
FAIF, AIF eller dennes investor kan treeffe en informeret beslutning med hensyn til den tjenesteydelse,
som interessekonflikten vedrgrer. Handtering af interessekonflikter ved oplysning om
interessekonflikten skal veere den sidste udvej, da gvrige foranstaltninger til at handtere, styre eller
begraense interessekonflikten fgrst skal veere afsggt.

Arthas Interessekonfliktspolitik offentligggres pa selskabets hjemmeside.

Artha har identificeret falgende potentielle interessekonflikter, som kan opsta hvis:

a) Artha altid eller ofte udfarer sine opgaver for en AlF fgr opgaverne for de andre af depositarens
AlF’er

b) Artha altid eller ofte udfgrer sine opgaver for en FAIF fgr opgaverne for de andre FAIF’er som
depositaren har indgéet en aftale med.

c) Artha fremmer Artha AlF’ers interesser pa bekostning af andre AlF’ers og disses investorers
interesser
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d) Artha fremmer Artha FAIF’ens interesser pa bekostning af andre FAIF’ers og disse AlF’ers
interesser

e) Artha opnar en finansiel gevinst eller undgar et finansielt tab pa bekostning af FAIF’en og/eller
AlF’en;

Herudover har Artha identificeret falgende forhold, som udger eller kan fare til interessekonflikter:

2.2

2.3

3.1

f) Artha er i sin rolle som depositar ansvarlig for overvagningen af aktiviteterne i de fonde, som
Artha er depositar for, samt af Artha Kapitalforvaltnings forvaltningsaktiviteter i forhold til fondene,
jf. kravene i FAIF-lovens § 52. Da Artha og Artha Kapitalforvaltning er i samme koncern, kan der
opsta modstridende interesser mellem Artha og Artha Kapitalforvaltning i forhold til f.eks. hvorvidt
handlinger eller beslutninger truffet af Artha, er i overensstemmelse med FAIF-loven. Det kunne
eksempelvis veere i forhold til et spgrgsmal om, hvorvidt Artha Kapitalforvaltning har foretaget en
korrekt vaerdianseettelse af et aktiv i en af fondene.

g) Medlemmer af bestyrelsen af Artha indgar ogsa i ledelsen af Artha Kapitalforvaltning.

h) Da Artha og Artha Kapitalforvaltning indgar i samme koncern kan der vaere en feaelles interesse
for at investorerne i fondene ikke rejser erstatningskrav mod nogen af selskaberne, safremt der
skulle vaere begaet fejl.

i) Medarbejdere eller ledelsen af Artha har investeringer i de alternative investeringsfonde, som
Artha er depositar for.

Oplistning af ovenstdende potentielle interessekonflikter er ikke udtgmmende.

Arthas direktion skal lgbende evaluere og fare fortegnelse over de identificerede og potentielle
interessekonflikter.

Artha handterer identificerede interessekonflikter og potentielle interessekonflikter pa falgende made:

a) Artha har etableret starst mulig grad af organisatorisk funktionsadskillelse;

b) Artha har etableret procedurer for ansattes adgang til omgang med fortrolig viden, saledes at
denne viden alene bliver tilgeengelig for de medarbejdere, som har et legitimt behov herfor;

c) Artha har etableret arbejdsgange vedrgrende behandling af fglsomme kundeoplysninger, som
sikrer at kundeoplysninger ikke er tilgeengelige for andre end de, der har legitimt behov herfor;

d) Artha har udarbejdet interne regler, der begraenser medarbejderne i at patage sig eksterne
opgaver, der kan pavirke dem i udfgrelsen af deres arbejdsopgaver for Artha;

e) Artha har fastsat interne regler om medarbejdernes adgang til personlig handel med finansielle
instrumenter samt spekulationsforbud, hvilket er en integreret del af selskabets regelsaet om
handtering af interessekonflikter;

f) Artha har udarbejdet politikker og forretningsgange pé alle gvrige veesentlige aktivitetsomrader,
herunder irt. aflanning, veerdiansaettelse, delegation, markedsfgring, m.m., og Arthas
medarbejdere er gjort bekendt med disse;

g) Artha har delegeret opbevaringsfunktionen for alle depotegnede veerdipapirer til tredjemand.
Selvom opbevaringsfunktionen er delegeret til tredjemand, er det fortsat Artha’s ansvar at sikre
at tredjemand overholder pligterne og forbuddene i FAIF-Loven, herunder i relation til FAIF-lovens
§ 53 om eerlig og redelig forretningsskik og interessekonflikter. Artha sikrer, at tredjemand samt
gvrige leverandgrer rader over procedurer i overensstemmelse med geeldende krav vedr.
interessekonflikter, og at denne oplyser Artha om potentielle interessekonflikter samt de
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3.2

3.3

3.4

4.1

procedurer o foranstaltninger, som denne fastseetter med henblik pa at styre sadanne
interessekonflikter.

h) Alle aftaler indgas pa markedsvilkar;

i) Alle aftaler med 'naertstdende parter’ indgas af Arthas bestyrelse;

i) Alle medarbejdere er gjort opmeaerksomme pa Artha’s politik for handtering af interessekonflikter;

k) Hvor en interessekonflikt vedr. et kontrolorgan identificeres, herunder compliance- eller
risikostyringsfunktionen, skal dette rapporteres til bestyrelsen

Det pahviler Arthas direktion lgbende at sikre, at selskabet forebygger og handterer savel
identificerede og potentielle interessekonflikter.

Arthas direktion skal herudover Igbende vurdere, hvorvidt der matte eksistere eller opstd en
interessekonflikt eller en potentiel interessekonflikt mellem depositaren, depositarer til hvem
opbevaringsopgaven er delelegeret, og gvrige potentielle interessekonflikter fsva. de FAIF’er og AlF’er
samt disses investorer, som Artha varetager depositartjenesten for.

Da Artha indgar i en koncern, skal Artha herudover tage hensyn til de omsteendigheder, som Artha er,
eller bgr veere bekendt med, og som kan fgre til en interessekonflikt som folge af andre
koncernmedlemmers struktur og forretningsaktiviteter, herunder hensyn til omstaendigheder i relation
til dobbeltanseettelser.

Artha farer et register over forretningsaktiviteter, der udferes af eller pa vegne af Artha og/eller de
forvaltede fonde, eller andre forhold som medfgrer eller kan medfegre interessekonflikter.
Interessekonfliktregisteret giver derfor et overblik over aktuelle og potentielle interessekonflikter, der
kan opsta.

Som en del af oprettelsen og Igbende ajourfgring af interessekonfliktregisteret skal Artha:

o Udfere identifikation af interessekonflikter med en tilstraekkelig detaljegrad, sa alle relevante
medarbejdere let kan forsta enhver sadan konflikt

e Dokumentere hvordan interessekonflikterne afbgdes og opsaette forebyggende midlertidige elle
permanente foranstaltninger.

e Sikre klarhed over hvordan en situation skal handteres og rapporteres i tilfaelde af
interessekonflikter.

Registeret skal indeholde en liste over midlertidige eller permanente handlinger, der er blevet eller bar
traeffes for at hindre eller handtere interessekonflikterne.

Forud for hvert bestyrelsesmgde far bestyrelsen tilsendt det ajourfgrte register, og registeret
behandles pa bestyrelsesmadet safremt der har veeret aendringer i registeret.
Interessekonfliktregisteret skal lsbende opdateres og der skal arligt foretages en grundig gennemgang
af registeret. Bestyrelsen modtager arligt en skriftlig rapport om de registrerede aktiviteter samt de
aktiviteter der udferes for at identificere, handtere og afbede interessekonflikter.

Artha’s direktgr er ansvarlig for, at sikre ajourfgring, opdatering og rapportering af
interessekonfliktregisteret og bar i den forbindelse konsultere compliance funktionen.

Den enkelte medarbejder ma og skal vaere opmaerksom pa potentielle og aktuelle interessekonflikter
og er forpligtet til at rapportere disse til direktaren.
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5.1

5.2

5.3

6.1

Arthas direktion har ansvar for at sikre, at selskabets Interessekonfliktspolitik er kommunikeret til
selskabets medarbejdere samt at sikre, at den operationelle handtering i forhold til
Interessekonfliktspolitik er indarbejdet i selskabets forretningsgange.

Artha’s bestyrelse skal med jeevne mellemrum og mindst én gang arligt gennem skriftlige rapporter
holdes underrettet om de i fortegnelsens interessekonflikter.

Arthas Interessekonfliktspolitik ajourfgres Igbende, og skal altid godkendes af selskabets bestyrelse,

nar der sker opdatering. Dog skal ajourfering og godkendelse af bestyrelsen altid ske mindst én gang
arligt.

Denne politik er gennemgaet og vedtaget af bestyrelsen den 29. august 2023.
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