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Vederlag | bestyrelsen | koncernselskaber

| overensstemmelse med Lov om finansiel virksomhed §77d, stk. 5 har ArthaScope

Holding A/S udarbejdet en vederlagsrapport for regnskabsaret 2025. Michael Kjeer, formand

Bestyrelsen aflgnnes med et fast honorar uden tillaeg af variabel aflanning. Jesper Abildskov Blom 250 100 100

Vederlaget til bestyrelsesmedlemmerne fastszettes ud fra bestyrelsesarbejdets

omfang, antallet af mgder og pakraevede indsats. Peter Mollerup 225 100 199

Bestyrelsens vederlag indstilles af bestyrelsen og vedutages pa den arlige Irene Holmslykke 188 0 0

generalforsamling i forbindelse med godkendelse af arsrapporten.

Vederlag vises for koncernen i tabellen til hgjre. Fglgende koncernselskabers Brian Rothemejer Jacobsen 188 0 0

udbetalinger af bestyrelseshonorar er medtaget: ArthaScope Holding A/S,

ArthaScope Kapitalforvaltning A/S og Artha Fondsmaeglerselskab A/S. Claus Hgeg Madsen 63 125 100

Yderligere information om ArthaScope Holding A/S’ bestyrelse findes pa selskabets .

hjemmeside www.arthascope.dk R ENIEEED ClE e Bl Y Y o8
Jan Severin Sglbaek - 0 75

Brian Kudsk - 0 0



Vederlag 1 direktionen | koncernselskaber
Dok afannes med o fst o of ] Mulhedfor on minrs vt on

performanceindikatorer.

Jan Severin Sglbaek 12.957 12.018 4.852
Direktionen har fri telefon og er omfattet af selskabets sundhedsforsikring.
. . . o Brian Kudsk 13.089 11.661 4921
Der betales ikke pensionsbidrag til direktionen.
Den samlede veerdi af vederlag for opsigelsesperioden inkl. fratreedelsesgodtggrelse Jonas Melchior 5.328 5.857 4.958

kan ikke overstige 2 ars fast Ign.
Direktionens aflgnning fastsaettes en gang arlig af selskabets bestyrelse.

Direktionens vederlag vises for hele koncernen. Fglgende koncernselskabers
Ignudbetalinger til direktionen er medtaget: ArthaScope Holding A/S og ArthaScope
Kapitalforvaltning A/S.



ArthaScope Holding A/S’ Ign- og pensionspolitik

Den samlede aflgnning er i overensstemmelse med ArthaScope Holding A/S’ Ign- og pensionspolitik.
Kontrol med at selskabets Ignpolitik overholdes foretages af bestyrelsesformanden, som rapporterer til selskabets bestyrelse.

Aflgnningen afspejler ArthaScope Holding A/S” overordnede mal om at drive et selskab i balance mellem kunder, medarbejdere og samfundet med fokus pa en
langsigtet veerdiskabelse, ligesom aflgnningen understgtter ArthaScope Holding A/S’ forretningsmaessige og strategiske mal bedst muligt. Samtidig ssetter
Ignpolitikken rammerne for selskabets muligheder for at fastholde og rekruttere en kompetent og ansvarlig ledelse samt de rette kompetente medarbejdere.

Ved Ignfastseettelse sker det ud fra en konkret vurdering, hvor man bedgmmer fglgende faktorer:

» Jobprofil

» Resultater i henhold til selskabets forretningsmaessige og strategiske mal
» Indsats i henhold til selskabets forretningsmaessige og strategiske mal

* Kompetencer

Selskabets Ignpolitik ajourfgres Igbende, og godkendes af bestyrelsen, som indstiller den til godkendelse pa generalforsamlingen mindst en gang arligt.

Bestyrelsen har behandlet og godkendt vederlagsrapporten.



